附件     2024-2025学年第一学期期中教学工作自查表
	学院基本情况
	       学院共有专任教师      人，其中讲师      人，副教授      人，教授      人；外聘教师      人；共有教研室      个。

	一、学院教学秩序运行情况
	1.人才培养方案编制是 否符合国家相关课程标准和《江苏省深化新时代教育评价改革实施方案》要求。
2.是 否组织各专业人才培养方案集体解读；各专业教师是 否理解人才培养方案的具体内容。
3.课程安排是 否符合学生学习规律、课表安排是 否合理。
4.教师授课是 否与教学进度保持一致      ；任课教师共调、停课      次，其中任课教师擅自调、停课总次数为      次，办过手续调、停课次数为      次。
5.任课教师的课程标准、教学进度表、教案(或讲稿)、课件、试题（卷）库、教材（或实训指导书）等教学资料是 否齐备、规范。 

	二、课堂教学质量保障情况
	1.院领导本学期已听课   节次，院级督学已听课   节次，教研室主任已听课   节次，同行教师已听课   节次。
2.组织教师教学观摩共   次，评课   次，参与教学比赛   次。
3.教学设施是 否及时维护，是 否满足教学所用。
4.开展学生教学信息员培训   次，召开学生座谈会   次，是 否有记录     ，收到学生教学信息反馈共   条，核查    条，解决     条。

	三、课堂教学质量情况
	1.专业主干课程、往年不及格率较高的基础课程有             
                                   。（3-5门）        
2.是否采取听课、是否查阅教学档案、是否开展问卷调查以及是否召开师生座谈会等方式，发现、查摆、分析相关问题和薄弱环节，并提出针对性解决方案和改进措施，促进教学持续改进。

	四、实践教学开展情况
	1.毕业论文（设计）、实习等实践环节的课务编排是 否对应每位指导老师的具体指导任务进行编排，是 否确保教学系统信息的准确性。
2.实习等实践性环节的组织及实习实训基地的建设是 否规范。
3.实验教学日常管理是 否规范执行。
4.学生是 否足额、真实、有效参加实习实训，教师是 否对学生进行足额、真实、有效指导。

	五、教材审核、使用情况
	1.开课课程教材是 否经过审核。
2.开课教材内容是 否符合课程要求。
3.教材使用程度高 一般 低；师生是 否满意教材。

	六、考核评价和学业标准执行情况

	1.课程考核方式和命题内容是否科学合理，是否与课程教学大纲保持一致。
2.考核方式是 否体现过程性评价。平时成绩评定是否规范，是否有助于引导学生形成优良学风。
3.评分标准和评分过程是 否公正合理。
4.是 否严格执行毕业环节教学要求。
5.是 否存在“清考”现象或变相“清考”现象。

	七、教学质量全过程监控系统运行情况
	1.院领导是 否关注“低分教师跟踪”情况，通过                              
                                             等方式解决。
2.学院教师教学计划等教学档案是 否及时上传系统。
3.院领导听课、督学听课、同行听课是 否按相关文件听课课时执行，听课记录是 否上传系统。
4.教师评学和学生评教是 否及时完成，是 否引导学生独立评教、客观评教。

	本次自查发现问题的详细描述
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